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ANUNT
Privind organizarea concursului de recrutare pentru functia publica de executie temporar
vacanta, Referent de specialitate, clasa II, grad profesional asistent, compartimentul
Financiar, Id Post 281870

Priméria comunei Bilbor, cu sediul in localitatea Bilbor, nr. 120, judetul Harghita,
avand in vedere prevederile art. 375 lit. b), art. 388 alin. 3, lit. b), art. 464, art. 465. art.
4606, alin, 2, lit. a), art. 468 , alin. 1 lit . a) din Ordananta de Urgenta a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul Administrativ cu modificirile si completarile ulterioare, precum si
prevederile art, 20 alin 1 si 2, art. 21, alin. 1 si 2, art. 22 alin 1 la 3, art. 39 alin 171 , alin
2, art. 43,alin.1, art. 46 si art. 72 alin.1 din H.G nr. 61 1/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile sl
complectarile ulterioaere, organizeazi concurs pentru ocuparea functiei publice de
executie temporar vacanti, Referent de specialitate cl. II, grad profesional asistent -
compartimentul Financiar din cadrtul aparatului de specialitate al primarului
comunei Bilbor.
Data, ora si locul de desfasurare a concursului:
- proba scrisa in data de 06.12.2021, ora 10.00, la sediul primariei comunei Bilbor, sala
de sedinte.
- data si ora interviului vor fi anuntatd In maxim S zile lucritoare dupa sustinerea probei
scrise.

Dosarele de inscriere se depun la sediul Primériei comunei Bilbor in termen de § ile de
la data publicarii anuntului, in perioada 18.11.2021 - 25.11.2021 inclusiv sl vor contine
in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din HG 611/2008, actualizati. pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administragiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitiri; functiei publice, dupd caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalents cu diploma de
studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr. 1/201 L, cu modificarile i completarile ulterioare;




f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioa%ja
lucrata, care sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
Ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei; |

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sdnatate corespunzatoare pentru efort fizic, in
cazul functiilor publice pentru a ciror OCupare este necesard indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic $i se testeaza prin proba suplimentar3;

1) cazierul judiciar; |

J) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de finscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor J?l
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

(172) Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (171) trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care si rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor,

(2) Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatafii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitirii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atesti starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

(3) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1), precum si copia certificatuluj de
incadrare intr-un grad de handicap previzut la alin. (2) se prezinti in copii legalizate say
Insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs,

(4) Documentul prevazut la alin, (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a
solicitat expres la inscrierea Ia concurs preluarea informatiilor direct de |a autoritatea sau
institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data Sl ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In
situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea |a concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competentd, extrasul de pe cazierul judiciar
se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conditii specifice de participare la concurs:

- studii universitare de scurtd durat absolvite cu diploma in perioada anterioara aplicarii
celor 3 (trei) cicluri de tip Bologna in domeniul stiinte-economice



- vechime in specialitatea studi; lor necesare exercitirii functiei publice: 1 an
Conditii de ocupare a unej funcetii publice, conform prevederilor art. 465 din Crdonanta
de Urgenta nr, 57/2019 privind Codul administrativ,

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are vérsta de minimum 18 anj impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea stari; de
sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie.

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice:

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentry ocuparea functiei
publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciuy, infractiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unej infractiuni savarsite cy intentie
care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

1) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia orj
activitatea in executarea careia g savarsit fapta, prin hotarare Judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

J) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
muncé pentru motive disciplinare in ultimi; 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator a] acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.

(2) In cazul in care printre conditiile specifice prevazute la alin, (1) lit. g) este stabilita
si obtinerea unui/unei aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, aceasti conditie se
indeplineste cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea
conditiei.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs

- Dosarele de inscriere se depun la sediul Primariei Comunei Bilbor in termen de § zile
de la data publicarii anuntului, in perioada 18.11.2021 — 25.11.2021 inclusiy si vor
contine in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49 din HG 6] 172008, actualizat,

pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea cariere functionarilor
publici.

Durata normala a timpului de muncs este de 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptimana,
7 Bibliografia:

- Constitutia Romaniei -republicata
- Ordonanta de Urgenta a Guvernuluj nr. 57/2019 privind Codul administratiy -



Titlul Tsi 1T ale Partii a VI a si Partea VII, Partea III Administratia publics Iocals
Titlul de la art. 75 la art.98

- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare
- Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare;

Bibliografie specifica pentru functia publici de executie ( Financiar)
1. LEGEA nr. 273/2006 privind finantele publice locale - Monitorul Oficial nr,
618/2006, cu modificarile si completarile ulterioare
2. LEGEA nr. 82/1991, a contabilitatii, republicatd - Monitorul Oficial nr.
454/2008, cu modificirile s1 completdrile ulterioare
3. ORDINUL nr. 1.917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturj pentru
institutiile publice $i instructiunile de aplicare a acestuia - Monitorul Oficial nr.
1.186/2005, cu modificarile st completdrile ulterioare.
4. ORDINUL nr. 1.792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor

Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor
publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005

NOTA

Se vor avea in vedere formele la 7 ale actelor normative din bibliografie.

Date contact: Primaria comune; Bilbor, nr. 120, Jud. Harghita, telefon: 0266 355004,
fax: 0266 355504, e-mail: primaria bilbor@yahoo.com, web-site:
bﬁp://www.primariabilbor.rofadmin/, la rubrica Angajari, persoana de contact: Runcan
Dan Adrian — secretar general.

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
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